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- CONSULTA .
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LIDERAZGO Y VOLUNTARIADO JOVEN EN AMERICA LATINA Y EL CARIBE
CUESTIONARIO BOLIVIA

El presente cuestionario pretende ser un instrumento que nos permita mirar la realidad de nuestro movimiento
juvenil en las YMCA de América Latina y el Caribe.

Esta planteado para conocer un poco la fortaleza de la participacion juvenil al interior del movimiento y a su
vez, la participacién e incidencia de este, en procesos de organizacién, formacion juvenil para la ciudadania y la
exigibilidad de sus derechos de acuerdo a las realidades locales.

Asi el instrumento esta dividido en dos partes:

I. La juventud al interior del movimiento: Contempla 5 areas que fueron de interés para el Comité Juvenil de
la Alianza Mundial (Participacion juvenil, formacidn juvenil, jbvenes en espacios de decision, trabajo misional y

comunicacion)'.

Il. El movimiento a favor de la juventud: Preguntas y cuestionamientos que han surgido a partir de la
participacion de jovenes lideres latinoamericanos en diferentes espacios mundiales.

Las preguntas presentan algunas escalas que facilitaran el diligenciamiento del instrumento.
I. LAJUVENTUD AL INTERIOR DEL MOVIMIENTO
1.1. Respecto de los jovenes en tu Movimiento Nacional (M.N.):
(Se considera joévenes aquellas personas menores de 30 afios, segun definiciones de la Alianza Mundial de
ACJs)

1. ¢ Con qué numero de voluntarios cuentan en tu M.N.?

A nivel departamental la presencia de voluntarios depende del trabajo que se va desarrollando al interior de
cada una de las YMCAs locales. En la YMCA del departamento de La Paz:

YMCA SOPOCACHI: 10 voluntarios menores de 30 afos

2. ¢Aproximadamente que porcentaje o niumero de jovenes (de los que participan como voluntarios de
alguna manera) hay en los siguientes espacios?.

LIDERAZGO 30%
DIRIGENCIA 30%
FUNCIONARIOS =%

' Fue confeccionada con preguntas de encuestas anteriores, y otros aportes individuales de varios de los lideres
juveniles de la Region, recopilados de los archivos del tiempo.



3. ¢Cuentan con Jévenes en espacios directivos y socios bésicos?, si es posible, mencionar cuantos en cada
espacio?. Marcar con X

Espacio indicador namero
Directivos Sl 4
Socios Basicos Sl 5

1.2..- Respecto a los programas de formacion formal o no formal destinados a jovenes en tu
M.N.:

1. ¢Cuentan con dichos espacios, (formacién de lideres y/o voluntarios)?

SI +
NO

2.;,Como evallas esos espacios, si es que existen?

FORMACION DE MUY BIEN BIEN MAL
Voluntarios +
Lideres +
Dirigentes *

1.3.- Respecto a la participacion del voluntariado juvenil y tu ACJ en la comunidad:

1. ¢Los jévenes voluntarios participan en actividades en la comunidad?

Sl +
NO

2. ¢Hay jovenes voluntarios que participen ademas de la ACJ en otras ONGs o entidades gubernamentales?

Sl +
NO

3. ¢Haestado tu M.N. involucrado en alguna politica de juventud a nivel Nacional o en alguna de nivel local?

SI +
NO

1.4. - Respecto a la participacion juvenil en actividades relacionadas con la Mision institucional:

1. ¢ Existen programas, talleres o espacios juveniles relacionados con la Misidn Cristiana de la ACJ?
No existen
Hay momentos o actividades con +

contenido cristiano
Existen programas establecidos para la
formacién y fortalecimiento espiritual

Si la respuesta fue afirmativa:



2. ¢ En estos programas hay participacion juvenil?

No
Poca +
Gran participacion

3. En las actividades antes mencionadas los jovenes cumplen el rol de:

Participantes +
Equipo de apoyo +
Organizadores y ejecutores +

1.5.- Comunicacion

1. ¢Cdmo calificaria la comunicacion juvenil entre sus movimientos locales?

Fluida y permanente
Esporadica +
Escasa o inexistente

2. Coémo calificaria la comunicacién juvenil a nivel de su Organizacion de Area? (ALCACJ)

Fluida y permanente
Esporadica
Escasa o inexistente +

3. Qué medios de comunicacién se utilizan a nivel juvenil en su M.N. Por favor, marque todos los elementos
utilizados.

E-mail +
E-groups +
Teléfono

Reuniones presénciales y +
encuentros

Reuniones virtuales +
Comunicacioén escrita (cartas,
publicaciones)

4. Cobmo calificaria la comunicacion entre los jévenes y el STAFF (Secretario/a General, Secretarios
Ejecutivos)

Fluida y permanente
Esporadica +
Escasa o inexistente

5. Coémo calificaria la comunicacién entre los jovenes y los adultos voluntarios dirigentes (asociados basicos,
miembros de directorios, etc.)

Fluida y permanente
Esporadica +
Escasa o inexistente

Il. EL MOVIMIENTO A FAVOR DE LA JUVENTUD.



1.1. - Respecto a la participacion del movimiento en la realidad juvenil de cada pais y el aporte a
procesos juveniles de base y en las comunidades.

1. ¢Cuales es la realidad de los jévenes en tu pais?, ¢Cudles los principales problemas?.
Describir de manera general. Marca con una X, segun consideres.

Drogadiccién + Desempleo +
Prostitucién SIDA +
Falta de | + Violencia +
oportunidades.

Otro: __SI Cual __IDENTIDAD

2. ¢De que manera la ACJ trabaja para contrarrestar las problematicas juveniles, para apoyar
sus iniciativas e incidir en el fortalecimiento de la organizacién juvenil de base?. Marca con
una X, segun consideres.

Liderando procesos de Trabajando en red | + | Apoyando iniciativas de | +
organizacién juvenil en con otras emprendimientos juveniles.
las comunidades y organizaciones que
colegios. desarrollan procesos

con jovenes.
Incidiendo en politicas Ofreciendo Participando en espacios de toma
que favorezcan a la programas para el de decisiones en los gobiernos
poblacién juvenil tiempo libre. locales.
Ofertando programas de Apoyando Fortaleciendo y apoyando procesos
formacién en diferentes econbémicamente a artisticos con los y las jovenes.
areas. través de  otros

programas las

iniciativas juveniles.

3. Siexisten estos programas, ¢cdémo se ejecutan y quien los financia?

Se los maneja como iniciativas puntuales, con tiempos cortos. En la actualidad no contamos con
programas y/o proyectos que tengan un fuerte impacto hacia la comunidad.

4. En que tematicas relacionadas con juventud trabaja tu M.N.?

Educacién sexual y | + VIH - SIDA + Formacién politica y | +

reproductiva ciudadana

Emprendimientos + Migrantes Jévenes + Genero y Juventud +

juveniles

Convivencia y paz + Desempleo Juvenil + Liderazgo y crecimiento | +
personal

OBS. En cada tematica hemos emprendido una serie de iniciativas puntuales, como seminarios,
charlas, coloquios y talleres. Volvemos a recalcar que pese a esta trayectoria en la actualidad no
contamos con programas y proyectos que tengan mayor impacto hacia la comunidad.

5. Como se articula la ACJ de su Pais, con otras instituciones, redes, plataformas, que trabajan
a favor de los y las jovenes?

A través de invitaciones, convocatorias, y alianzas estratégicas.



6. ¢Hay voluntarios participando o liderando estos espacios, o son otros los jovenes que estan
involucrados?

De manera alterna se tiene la presencia de jévenes en estas iniciativas, es decir que
dependiendo de la temética, estas son impulsadas por los jévenes.

7. ¢Qué te gustaria que tu M.N. trabajara en relacion con el tema de jovenes?

Para tener un mayor impacto tanto a nivel interno como externo la participacién de los jévenes
deberia de centrarse en la elaboracién, implementacion y ejecuciéon de proyectos.



